
総合研究大学院大学統合進化科学研究センター 助教（特定有期雇用職員）公募概要 

公募人員 助教（特定有期雇用職員） １名 

所属 総合研究大学院大学 統合進化科学研究センター 

研究分野 環境社会学、科学技術社会論、科学社会学、その他科学知識や科学と社会の関係を俯瞰的に研

究する分野（科学技術史・科学哲学・生命倫理など） 

職務内容 統合進化科学研究センターは、国内外に開かれた共同研究を通して、広い視野からの生物進化

学の研究、および科学活動の俯瞰的研究を推進し、もって人間社会の諸問題の解決をめざす新

しい研究分野としての“統合進化科学”を開拓することを目的としています。この目的に沿う

かたちで、科学の多様性や、科学と社会・自然環境との複雑な関係をふまえつつ、科学・技術

に関する俯瞰的な研究、および持続可能な社会のための共生・共働を促す総合的研究を行える

人材を募集します。 

採用後の職務内容は、統合進化科学の研究、大学院博士課程における教育、大学運営になりま

す。教育には、統合進化科学コースにおける博士研究の指導、副論文研究指導、授業科目の担

当のほか、総合研究大学院大学の全学教育が含まれます。 

※総合研究大学院大学(総研大)は、大学共同利用機関法人などと連係して博士課程教育（５年

一貫、後期３年）を行う大学院大学です。 

※統合進化科学コースでは副論文制度を設けており、社会系テーマの副論文提出が生物系分野

の博士論文提出要件の一つに含まれます。過去の副論文テーマについてはこちらを参照: 

https://ies.soken.ac.jp/archives.html 

応募資格 着任時に博士の学位を有しているか、着任後速やかに確実に取得できること。上に定義する統

合進化科学でユニークかつ卓越した研究を主体的に推進できること。日本語および英語による

研究指導や授業に支障がないこと。 

着任時期 ２０２３年１２月以降の早い時期 

任期 着任日から５年間。審査を経て1回に限り再任可。  

就業場所 総研大葉山キャンパス 統合進化科学研究センター（神奈川県三浦郡葉山町（湘南国際村）） 

待遇 勤務時間：専門業務型裁量労働制（みなし勤務時間：１日７時間４５分） 

休日：土、日、祝日、年末年始 

給与：本学特定有期雇用職員就業規則による 

保険：文部科学省共済組合、雇用保険、労災保険加入 

休暇：有給休暇制度 

試用期間: 採用の日から６ヵ月間 

※その他詳細は、本学の各種規則による。 

選考方法、 

提出資料 

以下の資料にもとづく一次選考ののち、面接（公開セミナーを含む）による二次選考を行う。

資料はひとつのＰＤＦ（５ＭＢ以下）にまとめ、電子メールアドレスrcies_jinji@soken.ac.jp宛

に、応募者自身が直接送付すること。５ＭＢを超える資料の送付が不可欠な場合にはファイル

を分割し、複数の電子メールで送付すること。 

（１）カバーレター：様式自由。次の項目を含むこと。氏名、現在の職位、推薦者（意見を伺

える方）２名の氏名、所属、連絡先（email）、応募者と推薦者の関係。 

（２）履歴書：様式自由。学歴、職歴、賞罰・処分歴等、業績リスト、外部資金リストを含む

こと。 

（３）研究歴および着任後の研究計画（3000字以内）。 

https://ies.soken.ac.jp/archives.html


（４）教育歴および着任後の教育に関する抱負（3000字以内）。 

（５）主要な出版物のコピー5点以内。 

（６）その他、選考の参考になると思われるもの（任意） 

※総合研究大学院大学では、人材の多様性に配慮し、若手教員、女性教員および外国人教員の

雇用を促進しています。採用に当たって、業績および人物評価において同等と認められた場

合には、上記の者を優先します。 

※提出していただいた資料は、本公募の採用審査および採用後の人事等の手続きにのみ使用

し、選考後に当方で責任を持って処分します。 

※懲戒処分歴等に関する虚偽があった場合、採用取消や懲戒の対象になることがあります。 

応募締切 ２０２３年８月３１日 必着 

受動喫煙防止

措置の状況 
対策有 禁煙「敷地内禁煙（屋外に喫煙所）」 

雇用者 国立大学法人総合研究大学院大学長 

問合せ先 〒240-0193 神奈川県三浦郡葉山町（湘南国際村） 

総合研究大学院大学統合進化科学研究センター長 印南 秀樹 

電子メール： innan_hideki@soken.ac.jp 

資料送付専用メール：rcies_jinji@soken.ac.jp 

 

mailto:rcies_jinji@soken.ac.jp

